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Deltagere: Kenneth Høfler, Helge Larsen, Birgit Stokbro, Gert Thorsen, Anette Guldfeldt, Birger Brix, 

Torben Nyman og Annette Lønk. 

Fra administrationen: Administrerende direktør Palle Adamsen, direktør Mette Møllerhøj og forret-

ningsfører Pia Hesselvig (referent) 

 

Afbud: Birte Juul Pedersen 

 

 
Dagsorden for organisationsbestyrelsesmødet:  
  

1. Bestyrelsens kvarter 
2. Godkendelse af seneste mødereferat 
3. Orienteringer (kort) 
4. Nye retningslinjer for samtale med medarbejdere som fratræder (fratrædelsessamtaler) 
5. Hvad sker ved opsigelse af medarbejdere, herunder tillidsmandens rolle 
6. Drejebog for bestyrelsens dag  
7. Byggeri og renoveringer (kort) 
8. Udlejningssituationen  
9. Eventuelt  

 

 

1. Bestyrelsens kvarter 
Intet til referat.  
 
 
2. Godkendelse af seneste mødereferat 
Det indstilles, at organisationsbestyrelsen foretager endelig godkendelse referat fra organisationsbe-
styrelsesmøde den 15. august 2023.  
 
Beslutning: 
Godkendt som indstillet.  

 
3. Orienteringer  
Kenneth orienterede om nyt siden sidste møde.  
 
Der er behov for et ekstra organisationsbestyrelsesmøde inden årets repræsentantskabsmøde. Mø-
dedatoen blev d. 6/11 kl. 16.00 på Pieren.  
 
 
4. Nye retningslinjer for samtale med medarbejdere som fratræder (fratrædelsessamtaler)  
Materialet vedlægges som fem bilag og er udarbejdet efter ønske fra Lejerbo Aalborg.  
 
Bestyrelsens kommentarer ønskes. 
 
Beslutning: 
Palle og Mette gennemgik det udsendte materiale, og der var en drøftelse af det. Der blev foretaget 
nogle få korrektioner og herefter var der enighed om, at materialet var godkendt. Det benyttes frem-
over når medarbejdere selv opsiger deres stilling.   
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5. Hvad sker ved opsigelse af medarbejdere, herunder tillidsmandens rolle 
Mundtlig gennemgang af hvad der konkret sker ved opsigelse af medarbejdere, herunder tillidsman-
dens rolle. 
 
Beslutning: 
Mette gennemgik proceduren ved advarsler og opsigelser, og der var en efterfølgende drøftelse.  
 

6. Drejebog for bestyrelsens dag 
Dagen drøftes på baggrund af udkast til drejebog, som vedlægges. Herudover vedlægges: 

• Vedtægter for Lejerbo Aalborg 

• Forretningsorden 

• Målsætninger og visioner for Lejerbo Aalborg 

• Eksempel på årshjul.  

• Input  

Forslag til dato er pt. lørdag den 21. oktober, 25. november eller 13. januar 2024.  
 
Beslutning: 
Bestyrelsens dag afholdes d. 13/1-2024 med Susanne Frelsvig som facilitator.  
 
 
7. Byggeri og renoveringer 
Lukket punkt. 

 
 
8. Udlejningssituationen 
Det indstilles, at udlejningssituationen tages til efterretning. 
 
Beslutning: 
Godkendt som indstillet.  
 
 
9. Eventuelt  
Anette spurgte til ny struktur på regionskontoret. Pia oplyste, at driftsteamet arbejder med en ny ar-
bejdsfordeling i forbindelse med, at der ansættes en ny kollega. De er i proces, og så snart de er fær-
dige, meldes en eventuel ny struktur ud til bestyrelserne.  
 
Birger orienterede om en ændring i kommunens praksis der gør, at hjælpehåndtag ved indgangspar-
tier fremover ikke længere betragtes som et hjælpemiddel.  
 
 
Godkendt d. 6/10- 2023 
 
Kenneth Høfler  
____________________ 
Formand 
 


